
Über uns

Wir bringen die Share Economy in die Campingbranche! 

Nomady ist eine neue Plattform, welche Naturliebhaber mit Landeigentümer verbindet. 
Naturliebhaber finden die schönsten Camping-Orte. Landeigentümer können Gastgeber wer-
den, ihr Angebot präsentieren und Einkommen generieren. 

Als Start-up haben wir ambitionierte Ziele! Wir wollen in den nächsten Jahren das relevanteste 
und nachhaltigste Netzwerk für naturnahen Individualtourismus in Europa werden.

Stelleninserat  März 2020

Wir suchen nach Vereinbarung eine(n)

(m/w) (80-100%) in der Rolle als late Co-Founder(in)

CTO

Was wir bieten

Wir sind überzeugt, dass zukunftsfähige Geschäftsmodelle viel stärker auf eine nachhaltige Ge-
schäftsführung entlang der gesamten Wertschöpfungskette achten müssen. Nomady bietet viele 
Möglichkeiten ökologische, kulturelle und auch wirtschaftliche Mehrwerte zu schaffen. 

Wenn dir die Büroluft zu stickig wird geh einfach mal raus uns lass dich von unseren Angeboten 
in der Natur inspirieren. 

Wir bieten ein Salär welches deine Lebenshaltungskosten in der Schweiz gut decken. Was darü-
ber hinausgeht erhältst du in Form von Beteiligungen an der Nomady AG. 

Wir möchten 3-4 Tage in der Woche als Team zusammen arbeiten. Vorgesehen ist ein Arbeits-
platz in einem Co-Working Space im Raum Zürich /Wädenswil/ Pfäffikon SZ

Wir freuen uns auf deine Bewerbung (Motivation & CV) per Mail an  
oliver@nomady.ch. Bei Fragen steht dir Oliver auch gerne  
telefonisch unter 078 679 51 24 zur Verfügung. 

Anforderungen

	· 	Hohe Identifikation mit dem Thema  
Outdoor/Camping/Natur und nachhaltiger Tourismus

	· 	Unternehmertyp

	· 	Abschluss (Fachhochschule oder Uni) im Bereich Softwarentwicklung

	· 	Ausgewiesene Erfahrung in der Softwareentwicklung

	· 	Erfahrungen in der Programmierung von Marketplaces von Vorteil

	· 	Fundiertes Fachwissen in der Entwicklung und Wartung moderner Web-Systemen

	· 	Sehr selbstständige Arbeitsweise

	· 	Hohe Teamfähigkeit für die Zusammenarbeit mit Marketing,  
Design und Business Development. 

	· 	Sprachen: Deutsch und Englisch.

	· 	Du magst den Start-up Groove. Flache Hierarchien, keine Bürokratie,  
viel Freiheit und Eigenverantwortung.

Deine Aufgaben

Als CTO bist du verantwortlich für die technische Entwicklung und Unterhalt unserer Plattform. 
Heute arbeiten wir mit einer externen Softwareentwicklungsfirma. Sukzessive soll aber die ge-
samte Softwareentwicklung ein interner Bestanteil der Firma werden. Als CTO unterstützt du 
auch unser Marketing im Zusammenhang mit der Datenbeschaffung- und Analyse.


